r Adiamento da aplicaggdo do 3° método de selecdo

.- (Entrevista Profissional de Selecdo) do procedimento

Famallcao concursal com a referéncia TS/05/2019 (Economia /
Contabilidade)

Recursos Humanos
human resources

Atendendo & emergéncia de saude publica de dmbito internacional, declarada pela
Organizagdo Mundial de Saude, no dia 30 de janeiro de 2020, bem como &
classificac@o do virus como uma pandemia, no dia 11 de marco de 2020, importa
acautelar, estrategicamente, no concelho de Vila Nova de Famalicdo e nos Servigos
Internos da Céamara Municipal, a previs@o de normas de contingéncia para

prevencdo, contencdo e mitigagdo da epidemia SARS-CoV-2 (COVID-19).

A situacdo excecional que se vive no momento atual e a proliferagcdo de casos
registados de contdagio exige a aplicagdo de medidas extraordindrias e de cardter

urgente.

Neste sentido, serve o presente para informar a todas as candidatas, que o método
de selec@o a que se iriam submeter no préoximo dia 25 de marco de 2020 (Entrevista
Profissional de Sele¢do), serd adiado para data a definir, salvaguardando que a
remarcacdo da nova data cumpre os prazos estabelecidos na Portaria n.° 125-A/2019
de 30 de abril de 2019.

Vila nova de Famalicdo, 23 de margo de 2020.

O Chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos e Formacéo

(Vitor Martins, Dr.)



