Procedimento concursal comum para preenchimento de dois postos de trabalho
correspondentes & carreira e categoria de Assistente Operacional (drea de eletricista),
na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado
- Ref.@2 AO/01/2020

Famali.ca.o Convocatéria ao 2° e 3.° Método de Selecdo

Recursos Humanos
human resources

O 2.° método de selecdo (Avaliagdo Psicologica), ira decorrer, no dia 01 de margo de 2021, as 10:00 horas, no
Centro de Investigagao, Inovagdo e Ensino Superior (CIIES), (Antiga Diddaxis de Vale S. Cosme), Lugar da Veiga,

4770-568 Vale S. Cosme - Vila Nova de Famalicao.

Nome Nome
Armindo da Silva Alves José Luciano da Silva Pereira
David Emanuel Martins Carvalho Marco Paulo Miranda Ferreira
Frederico Alexandre Rodrigues da Silva Nelson José Teixeira Valinhas
José Joagquim Guimardes da Costa Vasco Sérgio Borges de Carvalho

O 3.° método de selegdo (Entrevista Profissional de Sele¢do), ird decorrer, no dia 01 de margo de 2021, conforme
hordrio estabelecido em tabela infrg, na Sala de Reunides do Departamento de Ordenamento e Gestdo

Urbanisticq, sita no Edificio Sede do Municipio de Vila Nava de Famalicdo.

Nome Hora Nome Hora
Armindo da Silva Alves 14:30 José Luciano da Silva Pereira 15:30
David Emanuel Martins Carvalho 14:45 Marco Paulo Miranda Ferreira 15:45
Frederico Alexandre Rodrigues da Silva 15:00 Nelson José Teixeira Valinhas 16:00
José Joagquim Guimardes da Costa 1515 Vasco Sérgio Borges de Carvalho 16:15

Nos termos do n° 9 do artigo n° 9 da Portaria n° 125-A/2019 de 30 de abril, informa-se os candidatos que a
publicita¢cdo da nota da Entrevista Profissional de Selecdo, depende da obtenc@o de nota positiva (2 9,5 valores), na
realizag@o do 2.° método de seleg@io, uma vez que os métodos de selecdo tém caracter eliminatorio.

A notificacdo dos candidatos é efetuada de acordo com o disposto no artigo n® 25 da Portaria n° 125-A/2019, de
30 de abril, na sua redagdo atual.

Vila Nova de Famalicdo, 16 de fevereiro de 2021.

O Chefe da Divisdo de Gestdo de
Recursos Humanos e Formag&o®

JeA—

! Por cumprimento da deliberacdo do Jari, definida em ata
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